Aviso de Abertura de Procedimento Concursal Prévio a Eleicdo de Diretor

Nos termos do disposto nos artigos 21° e 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de
abril, com a redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se
publico que se encontra aberto o concurso para provimento do lugar de diretor do
Agrupamento de Escolas Tomaz Pelayo, em Santo Tirso, pelo prazo de 10 dias Uteis a
contar do dia seguinte ao da publicacédo do presente aviso no Diério da Republica.

1 — S&o requisitos de admissao a concurso os fixados no Decreto-Lei n.° 75/2008, de
22 de abril, com a redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

2 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento de candidatura,
em modelo proprio, disponibilizado na pagina eletronica da Escola Sede do
Agrupamento de Escolas Tomaz Pelayo (http://home.tomazpelayo.com/) e/ou nos
Servigos Administrativos da escola sede, dirigido ao Presidente do Conselho Geral.
Podem ainda ser entregues pessoalmente nos Servicos Administrativos da Escola
Sede do Agrupamento, no periodo compreendido entre as 9h 00min e as 16h 00min,
ou remetidas ao Presidente do Conselho Geral, por correio registado com aviso de
rececao, expedido até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas
para Escola Secundaria Tomaz Pelayo, R. Prof. Dr. Fernando A. Pires de Lima; 4780-
531 — Santo Tirso.

3 — O pedido de admissao (requerimento de candidatura) referido no numero anterior
deve ser acompanhado dos seguintes documentos, sob pena de excluséo:

a) Curriculum Vitae detalhado, atualizado, datado e assinado, onde constem,
respetivamente, as funcdes que tem exercido, a formacgédo profissional que possui,
devidamente comprovadas, sob pena de ndo serem consideradas.

b) Projeto de Intervencdo no Agrupamento de Escolas Tomaz Pelayo, com
paginas numeradas e rubricadas e no final datado e assinado, com conteudo original,
ndo podendo ultrapassar 20 paginas escritas em Arial, tamanho 12 e espacamento 1,5,
contendo:

i) Identificacdo dos problemas;

i) Definicdo da missdo, das metas e das grandes linhas de orientacédo da
acao;

iil) Explicitacéo do plano estratégico a realizar no mandato.

c) Fotocépia do registo biografico autenticada pelos Servicos Administrativos da
escola de origem do candidato.

d) Apresentacdo do cartdo de cidadao/bilhete de identidade e do nimero de
identificacéo fiscal.

e) Quaisquer outros elementos, devidamente comprovados, considerados
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

f) E obrigatéria a prova documental dos elementos constantes do Curriculum
Vitae.

4 — Os métodos de selecdo a utilizar séo os seguintes:

a) Analise do curriculum vitae, visando apreciar a sua relevancia para o exercicio
das funcgbes de diretor e 0 seu mérito;

b) Analise do projeto de intervencédo no Agrupamento de Escolas Tomaz Pelayo,
visando apreciar a coeréncia entre o diagndstico realizado e as estratégias de
intervencao propostas;



c) Entrevista Profissional, visando apreciar, numa relacao interpessoal objetiva e
sistematica, o perfil do candidato para a natureza das fun¢des a que se candidata.

5 — Elementos de valorizagéo das candidaturas:

a) Capacidade de lideranca;

b) Competéncias relacionais e comunicacionais;

c) Definicéo praticas contextualizadas ajustadas a natureza dos problemas;

d) Capacidade de gestdo de recursos humanos e materiais huma perspetiva,
pautada por solu¢cdes que visam a economia, a eficiéncia e a eficacia;

e) Acdo orientada para a valorizagdo dos processos pedagégicos e da
simplificacdo administrativa.

6 — A lista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada na escola sede do
Agrupamento, Escola Secundéaria Tomaz Pelayo, e divulgada na sua pagina eletrénica,
no prazo maximo de 10 dias Uteis apds a data limite de apresentacdo de candidaturas,
sendo estas as Unicas formas de notificacdo dos candidatos.

7 — Aos casos omissos neste Aviso, aplica-se o Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de
abril, com a redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, o regulamento
para procedimento concursal de eleicdo de Diretor do Agrupamento de Escolas Tomaz
Pelayo e o Codigo de Procedimento Administrativo.

Santo Tirso, 17 de marco de 2022

O Presidente do Conselho Geral

Antonio Augusto Campos de Sousa



