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Ata n°l
Procedimento concursal de regularizacgio no Ambito do PREVPAP

Aos vinte € quatro dias do més de favereiro de dois mil e vinte e trés, pelas
dezoito horas, reuniu, no Gabinete da Diregfio, o juri a fim de dar cumprimento ao
procedimento concursal comum de recrutamento de regularizagio no ambito do
PREVPAP, procedimento concursal comum para a constitui¢iio de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para o preenchimento de trés postos de
trabalho do Agrupamento de Escolas Tomaz Pelayo, Santo Tirso, na categoria de
técnico superior, da carreira de técnico superior, no ambito da atividade de formador,
por despacho do Diretor Agrupamento de Escolas Tomaz Pelayo, Santo Tirso, de
14/02/2023, no uso das competéncias que lhe foram subdelegadas pelo Despacho n.°
9348/2019 proferido em 10 de outubro de 2019, publicado em 16 de outubro de 2019 no
Diario da Republica, 2. série, n.° 199 da Diretora-Geral da Administra¢fio Escolar. O
juri, constituido pela Presidente: Rosaria Maria Gomes de Barros Pereira, Subdiretora;
Vogais efetivos: Abilio Anténio Leal Ribeiro e Maria de Fatima Fernandes da Costa
Régo Martins, Adjuntos do Diretor procedeu a aprovagiio dos pardmetros de avaliagio,
nos termos seguintes: o método de selegfio a utilizar serd o da avaliagio curricular,
expresso numa escala de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, sendo a
classificagdo obtida através da média aritmética ponderada das classificagdes dos
elementos a avaliar. Ponderagdes: Habilitagio Académica de Base (HAB) ou curso
equiparado e Experiéncia Profissional (EP), de acordo com a seguinte formula: AC =
(HAB + 2 EP) 3 5.1.1 — Habilitagdo Académica de Base (HAB), graduada de acordo
com a seguinte pontuagdo: a) 20 Valores —12° ano de escolaridade ou de cursos que
lhes sejam equiparados ou habilitagdo de grau académico superior; b) 16 Valores — 9°
ano de escolaridade; ¢) 14 Valores — Inferior ao 9° ano de escolaridade. Experiéncia
Profissional (EP) — tempo de servigo no exercicio das fungdes inerentes a carreira e
categoria, de acordo com a seguinte pontuago:

a) 20 Valores — 6 anos ou mais de tempo de servigo no exercicio de fungbes para as
quais se promove o presente procedimento concursal; b) 18 Valores — 4 anos ou mais
de tempo de servigo no exercicio de fungGes inerentes a carreira e categoria; ¢) 16
Valores — 2 anos ou mais de tempo de servigo no exercicio de fungdes para as quais se
promove o presente procedimento concursal; d) 14 Valores Inferior a 2 anos de
tempo de servigo no exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria; €) 10 Valores

Sem experiéncia profissional no exercicio de fun¢des inerentes 4 carreira e categoria.
Critérios de desempate: em situagdo de empate entre os candidatos apds aplicagdo dos
critérios expressos no ponto anterior, serdio utilizados ordenadamente os seguintes
critérios: a) Candidato com maior nimero de dias de experiéncia profissional; b)
Candidato com maior habilitagdo académica. Havera lugar a audiéncia de interessados,
nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo, apés a aplicagdo de todos os
métodos de selegdo e antes de ser proferida a decisfio final. Os candidatos excluidos
serdo notificados por uma das formas previstas no artigo 6.° da Portaria n.° 233/2022, de
9 de setembro, mas preferencialmente, por correio eletrénico, nos termos dos n.% 7 ¢ 8
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do artigo 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro. As alegacdes a proferir pelos
mesmos devem ser feitas em formulario préprio, aprovado pelo Despacho n.°
11321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de
maio, disponibilizado no enderego eletronico da Diregdo-Geral da Administragio e
Emprego Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina
eletrénica ou junto dos servigos administrativos do Agrupamento de Escolas Tomaz
Pelayo, Santo Tirso.

A ordenagio final dos candidatos admitidos que completem o procedimento
concursal & efetuada de acordo com a escala classificativa com valoragdo as centésimas.
A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apés homologagéio do Diretor, é
afixada em edital nas instala¢bes da Escola Sede do Agrupamento de Escolas Tomaz
Pelayo, Santo Tirso e publicada na péagina eletrénica do Agrupamento

(portal.tomazpelayo.com).
Santo Tirso, 24 de fevereiro de 2023
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